
V ISTO: la renuncia presentada por la L ie. Alejandra Martinez al

vinculo contractual que mantiene con la Direccion de Comunicacion

Institucional a traves del Programa de Educacidn para la

Transformâ ^on (PAEMFE );

RESULTANDO: I) que por Resolution N1486, A cta N20 de fecha

21 de junio de 2023 el Consejo Directivo Central dispuso la renovation

del contrato de arrendamiento de servitios de la L ie. Martinez para

desempenar funciones en el Area de Gestion de Proyectos Creativos de

dicha Direction, por el periodo comprendido entre el 1 de julio de 2023

y el 30 de junio de 2024;
II)que con fecha 17 de octubre de 2023 la L ie.

Martinez presentd nota de renuncia para hacerse efectiva a partir del 1

de noviembre de 2023;

III)que se entiende pertinente dar curso a la

solicitud de referenda;

CONSIDERANDO: que en merito a lo que surge de obrados se

estima pertinente acceder a lo solicitado;

ATENTO: a lo expuesto y a lo establecido en el articulo 60 de la

Ley N18.437 del 12 de diciembre de 2008 en redaction dada por el

articulo 153 de la Ley N19.889 de fecha 9 de julio de 2020;
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EL  CONSEJ O DIRECTIV O CENTRAL  DE  LA ADMINISTRA CI6N

NA CIONAL  DE EDUCACI6N PUBL ICA  resuelve:

1)Aceptar la renuncia presentada por la L ie. Alejandra Martinez a

las funciones que desempena en la Direccion de Comunicacion

Institucional a partir del 1 de noviembre de 2023.

2)A gradecer a la Lie. A lejandra Martinez los servicios prestados a

favor del Organismo.

Comuniquese a la Direccion Ejecutiva Gestion institucional y a la

Direccion Sectorial de Gestion Humana y a la Direccion de

Comunicacion Institucional.

Cumplido, pase a PAEMFE a sus efectos.
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