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ADMINISTRACION NACIONAL DE

EDUCACION PUBLICA
CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL

Montevideo, 6 de diciembre de 2023

Acta N°44
Resol. N° 3608 /023

Exp. 2023_ ¢ -1-e2SOF0
SG

VISTO: €l Lineamiento Estratégico N° 5 del Plan de Desarrollo
Educativo 2020-2024 referido a disefiar una politica nacional docente en el
ambito de la Administracion Nacional de Educacién Publica;

RESULTANDO: I) que al amparo del articulo N° 21 del Estatuto del
Funcionario Docente y el articulo N° 41 de la Ley N° 18.437 de 12 de diciembre
de 2008, se aprobd por Resolucion N° 2345/020 de fecha 2 de diciembre de
2020 la experiencia piloto de elecciéon por mas de un afno en el departamento
de Flores para todos los centros de educacion media, creando una comision
de seguimiento y evaluacion de la propuesta con el fin de habilitar
progresivamente su implementacion en todo el pais;

II) que, asimismo, mediante Resolucion N°2344 /020 de
fecha 2 de diciembre de 2020, se dispuso la implementacion de la propuesta
Centros Educativos Maria Espinola (CME) a partir del ano 2021 en
establecimientos educativos seleccionados al efecto, los cuales, con un
enfoque especial en la poblacién objetivo, tienen entre sus caracteristicas
propiciar la estabilidad docente mediante la eleccién de horas por un periodo
de 3 anos;

IIl) que la propuesta CME se ha ampliado en forma
progresiva, extendiéndola en el afio 2023 a catorce nuevos centros educativos
en todo el pais, totalizando al dia de la fecha 43 centros que cuentan con
estabilidad docente y proyectandose para el ano entrante la aplicacion en
otros diez centros de educacion media;

IV) que, concomitantemente, la experiencia piloto que
funciona en el departamento de Flores se ampli6 en el ano 2023, por
Resolucion N° 2869/022 de fecha 30 de noviembre de 2022, a todos los

centros educativos de los departamentos de Artigas, Durazno, Lavalleja, Rio

_A 44 RES 3608 EXP 2023-25-1-005070.pdf Folio n° 1



Expediente N°: 2023-25-1-005070

Negro v Treinta y Tres de la Direccion General de Educacion Secundaria
(DGES) y de la Direccion General de Educacion Técnico Profesional (DGETP),
en 7mo., 8vo., v 9no. grado correspondiente al tercer ciclo del Plan de
Educacion Basica Integrada;

V) que, en cumplimiento de lo establecido por la Ley
N° 18.508, se convoco oportunamente a los sindicatos de la Educacion a las
instancias de negociacion colectiva;

VI) que por Resolucion N° 2703/022 de fecha 1 de
noviembre de 2022 se aprobé el “Cronograma Integrado de Concursos en Clave
ANEP’ a fin de establecer una politica clara que permita la proyeccion de la
carrera docente mediante la calendarizacion de los concursos que otorgan
derecho a la efectividad en el organismo;

CONSIDERANDO: I) que Lineamiento Estratégico N° 5 del Plan de
Desarrollo Educativo 2020-2024 tiene como ejes centrales posibilitar la
permanencia y estabilidad del docente en el centro educativo, fomentar la
conformacion de planteles con concentracion de cargas horarias y generar
nuevas oportunidades de desarrollo profesional propiciando la efectividad
en el cargo;

II) que, en dicho marco, la DGES esta llevando
adelante un concurso de méritos a nivel nacional para que mas de 5.000
docentes, de 19 asignaturas, puedan obtener la efectividad en el cargo y
desempenarse en la docencia de forma regular y estable;

IlI) que, en la misma linea, actualmente se
encuentran en proceso llamados para ocupar listas de docencia indirecta en
los cargos de Profesor Orientador Pedagégico y Referentes de Educacion
Sexual, a los que se han postulado aproximadamente 1.000 docentes;

IV) que, como parte de la implementaciéon progresiva
del régimen de eleccion por mas de un ano, se ampliara esta iniciativa en el
ano 2024 a los diez centros educativos que se incorporan a la modalidad
Centro Maria Espinola en todo el pais, lo que representa un avance

significativo hacia el fortalecimiento de la estabilidad docente;
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V) que, asimismo y en virtud de que la evaluacion de
la implementacion realizada en Flores ha sido positiva por su impacto
significativo en el proceso educativo, para el proximo 2024 se dara inicio a la
segunda cohorte de docentes que podran elegir sus horas bajo este mismo
régimen;

VI) que al igual que la estabilidad, la efectividad se
considera un gran avance para el desarrollo docente, por lo tanto, y a fin de
coordinar la implementacion de ambas iniciativas, resulta pertinente
mantener la experiencia de 3 afios en todos los centros educativos donde ya
se ha implementado, sumando a ello los 10 nuevos centros educativos que se
incorporan a la modalidad de Centro Maria Espinola y una nueva cohorte en
el departamento de Flores;

VII) que en dicho marco y en coherencia con el
compromiso que esta Administracion ha asumido de fomentar la estabilidad
y el desarrollo docente, cumplidas las etapas correspondientes, se llevara a
cabo la universalizacion de la propuesta de eleccion de horas por tres afios en
centros educativos de todo el pais para el ano 2025;

ATENTO: a lo expuesto y a lo establecido en el articulo 60 de la Ley
N°18.437 de:l 12 de diciembre de 2008 en redaccion dada por el articulo 153
de la Ley N°19.889 de fecha 9 de julio de 2020;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA ADMINISTRACION
NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA, resuelve:

Establecer que, para el ano lectivo 2024 la experiencia de elecciéon de
horas por mas de un afio se aplicara: (a) en todos los centros educativos de
las Direcciohes Generales de Educacion Secundaria y Técnico Profesional,
en 7mo., 8v.o., v 9no. Grado, correspondiente al Tercer Ciclo del Plan de
Educaciéon = Basica Integrada para los docentes efectivos de los
departamentos de Flores, Artigas, Durazno, Lavalleja, Rio Negro y Treinta y
Tres, (b) para los docentes efectivos de todos los centros educativos Maria
Espinola, incluyendo los diez nuevos que se incorporan a la propuesta en el

ano lectivo 2024 en todo el pais, aprobado por Resolucion N°1837 /023, del
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26 de julio de 2023, rectificada por Resolucion N°3102/023, del 25 de
octubre de 2023.
Librese circular. Pase a la Direccién de Comunicacion Institucional

para su maxima difusion. Cumplido, archivese.

AN
C[/ Presidenta
ANEP - CODICEN
Isa‘bel S Pressa

Secretana Administrativa
ANEP - CODICEN
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