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Circular N° 18/2016

Por la presente Circular N°18/2016, se comunica la
Resolucion N° 9, del Acta N° 36 del 14 de junio de 2016, que se
transcribe a continuacion; '

VISTO: La necesidad de desarrollar acciones a nivel de toda la
Administraciéon para lé definicion de perfiles de egreso e€n
concordancia con un Marco Curricular de Referencia Nacional
(Resolucién N°4; Acta N°30, de fecha 24 de mayo de 2016 del
Consejo Directivo Central), que comprenda a todos los niveles
educativos obligatorios y que tenga como centro al alumno desde su
ingreso al sistema educativo formal del pais;

RESULTANDO: I) Que la definicion de perfiles de egreso €s un

referente relevante porque permite establecer un conjunto de logros
educativos comunes para todos los estudiantes, de un mismo nivel
educativo, abarcando una amplia gama de dimensiones formativas,
respetando la diversidad curricular;

I) Que a su vez contribuye a asegurar la
calidad vy la igualdad de oportunidades en la educacién, creando una
visién compartida de los aprendizajes que alcanzan los estudiantes
al finalizar cada nivel;

III) Que dichos perfiles permiten compatibilizar
el desarrollo de politicas o programas contextualizados gue s
brindan en las diferentes localidades, con los objetivos universalistas
que orienten la provision de un nivel de caracter obligatorio;

IV) Que en tanto los planes de estudiocs




muestran un camino de contenidos escolares a ser recorridos
(aquello que debe ensefarse con un amplio repertorio didactico) los
perfiles establecen, por su parte, aquello que los estudiantes
demuestran como evidencia de aprendizaje;

V) Que en el afio 2015 fue creada una Comision
con el proposito de iniciar un proceso que contribuyera a la
definicién de estos perfiles, estableciendo un conjunto de logros
educativos comunes para los estudiantes segun el tramo educativo
especifico y cuyas actuaciones fueron consignadas en un informe de
caracter general entregado a las autoridades;

VI) Que en los encuentros realizados con los
cuerpos técnicos de los diferentes Consejos fueron analizados tres
ejes conceptuales que orientan la construccion de los perfiles ( el que
corresponde a los saberes académicos; el que corresponde al
desarrollo de las habilidades socio — emocionales y el que
corresponde a la construccion de ciudadania);

‘ VII) Que los Consejos de Educacion de la ANEP
han avanzado hacia la definicién de perfiles para el tercer y sexto
grado de educaciéon primaria y tercer y sexto grado de educacion
media;

CONSIDERANDO: I) Que resulta imprescindible asegurar

iguales niveles de calidad de oportunidades para todos los
estudiantes en el pais, respetando la diversidad de la oferta
educativa y que para ello se requiere de la definicién de perfiles que
las asegure y las promueva;

| 1) Que dichos perfiles al integrar el Marco
Curricular de Referencia Nacional han de ser elaborados en
concordancia con las acciones que en ese sentido se llevan adelante;

) Que con independencia de k2
estructura institucional del sistema educativo y de Ias divisiones
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entre los niveles y/o modalidades, la trayectoria educativa en su
conjunto, debe ser concebida como una continuidad, atendiendo la
secuenciacion y articulacion entre los niveles educativos;

IV) Que la elaboracién de perfiles para
cada nivel educativo requiere la definicion de los dominios que los
integran enmarcados en los gjes conceptuales orientadores;
ATENTO: A lo expuesto y a los establecido en el articulo 60 de la Ley
N° 18.437 de 12 de diciembre de 2008;

EL CONSEJO DIRECTIVO CENTRAL DE LA
ADMINISTRACION NACIONAL DE EDUCACION PUBLICA; Resuelve:

1) Crear un equipo de trabajo integrado por representantes del
CODICEN, un representante de cada Consejo de Educacién y de
Formaciéon en Educacién, y un representante por cada ATD de los
Consejos referidos, el que sera coordinado por uno de los
representantes del CODICEN.

2) Disponer que -dicho équipo de trabajo tendra como
cometido, en un plazo de 60 dias a partir de su constitucion, la
elaboracion de un documento que defina los perfiles de logro para
tramos de la educacién formal oportunamente establecidos (tercer
afio de Educacién Primaria, sexto afno de Educacién Primaria, tercer
afio de Educacion Media Basica y tercer ano de Educacion Media
Superior) el que se constituira en el punto de partida de los trabajos
que se realizaran durante el presente ano.

3) Establecer que la definicion de perfiles debe incluir los ejes
conceptuales que orientan su construcciéon, la especificacion de
componentes que los integran asi como descripcién de los logros
educativos en términos de desempefios esperados para ios tramos

antes indicados.




4) Establecer que para la elaboracion del documento antes
senalado el equipo designado considerara los trabajos y avances
generados hasta el presente a nivel nacional, asi como otros que
contengan insumos que aporten y contribuyan con el objetivo
descripto.

Firmado: Prof. Wilson NETTO, Presidente
Dra. Ma. Beatriz DOS SANTOS YAMGOTCHIAN, Secretaria General
Por el Consejo Directivo Central

Dra. Ma. Beatri. s Santos/Yamgotchian

Trans./VMR.%%;,




