
ESCALAFONES P, Q Y R (No incluye Secretarios) AÑO 2015
Valores Corrientes  - Resolución Presidente Nº4 de 20/01/2015

RECUP. 
SALARIAL

RECUP. 
SALARIAL

2006 01/01/2007
062/311 062/511 048/023 048/026

P Presidente del CODICEN
Sueldo Presidente de CODICEN 
Establecido por ley 18.437

54.298,04 24.434,12 45 12.597,13 13.764,27 32 4.018,49 4.496,04 1.133,73 114.741,82

P Consejero del CODICEN
Sueldo Consejero CODICEN Ley 
18.437 

47.215,66 21.247,05 45 6.846,29 7.480,58 20 3.313,59 3.709,76 985,87 90.798,80

Q Secretario General de CODICEN 90% de Consejero de CODICEN 42.494,11 30.611,06 69 1.869,74 3.535,17 887,28 79.397,36
Q Secretario Administrativo de CODICEN 90% de Consejero de CODICEN 42.494,11 30.167,42 68 1.869,74 3.514,50 887,28 78.933,05

Q
Secretario Gral.Consejos de Educación  y 
Formación en Educación

85% de Consejero de Consejos 
de Educación

36.120,01 25.642,32 68 1.589,28 2.987,33 754,19 67.093,13

R
Director General de Consejos de 
Educación y de Formación en Educación

85% de Presidente de CODICEN 46.153,29 20.768,98 45 0,00 11.902,72 17 3.195,82 3.577,48 963,69 86.561,98

R
Consejero de Consejos de Educación y de 
Formación en Educación

90% de Consejero de CODICEN 42.494,10 19.122,35 45 0,00 10.960,02 17 2.941,56 3.293,82 887,28 79.699,13

R
Directores Sectoriales y Asesor Letrado 
CODICEN, Auditor Interno Gral -ANEP y 
Secretario Técnico Docente de CODICEN

90% de Consejero de CODICEN 42.494,11 30.167,42 68 1.869,74 3.514,50 887,28 78.933,05

R
Gerentes de ANEP, Secretarios 
Académicos, Auditor Interno Central ANEP

85% de Consejero de CODICEN 40.133,30 31.005,39 74 1.765,87 3.436,40 837,98 77.178,94

R

SubDirector Sectorial CODICEN, Director 
Programa CETP, Director Campus 
Regionales de Educ.Técnica, Director de 
Planeamiento y Evaluación Educativa CES, 
Director de Gestión y Soporte de 
Enseñanza CES, Director de Gestión 
Administrativa CES, Director Formulación y 
Seguimiento presupuestal CES y 
Secretarios Docentes de Consejos de 

80% de Consejero de CODICEN 37.772,53 27.604,17 70 1.662,00 3.160,76 788,70 70.988,16

R Secretario de Relaciones Públicas 80% de Consejero de CODICEN 37.772,53 26.815,47 68 1.661,99 3.123,99 788,68 70.162,66

R
Director de Área CODICEN y Director 
Depto. Comunicaciones del CETP

60% Sueldo Base Gerente ANEP 24.079,99 16.340,68 65 16.592,08 40 1.059,52 2.729,59 502,78 61.304,64

R Secretario de Compilación de Normas 60% de Consejero de CODICEN 28.329,41 8.872,77 30 15.379,47 40 1.246,49 2.136,26 591,52 56.555,92

R
Pro Secretario Consejo de Educación  y de 
Formación en Educación

60% de Consejero de Consejos 
de Educación

25.496,44 7.985,49 30 13.841,52 40 1.121,86 1.922,63 532,37 50.900,31

%Esc. CARGO DESCRIPCIÓN DEL CÁLCULO IMPORTE

COMPEN. 
DEDICACIÓN 
PERMANENT

E

048/017 
AUM. 

01/05/03
TOTALES

COMPEN. 
TAREAS 

EXTRAORD.
% CPO %

GASTO DE 
REPRESENTACIÓN %



DOCENTES - NIVEL INSPECTIVO Y DIRECTIVO - RETRIBUCIONES NOMINALES AÑO 2015
 Docentes Titulados que ejercen funciones.
Valores Corrientes  - Resolución Presidente Nº3 de 20/01/2015

INSPECTORES
Consejo de Educación Inicial y Primaria

menos 25 años 25 años 28 años 32 años menos 25 años 25 años 28 años 32 años
Grado 1 Inspector de Zona 59.114,02 69.900,16 72.004,09 74.108,02 70.289,58 83.232,94 85.757,66 88.282,37
Grado 2 Inspector de Práctica 62.978,61 74.510,49 76.761,24 79.012,00 74.927,09 88.765,34 91.466,24 94.167,15
Grado 3 Inspector Departamental 67.126,32 79.458,57 81.866,90 84.275,23 79.904,33 94.703,04 97.593,04 100.483,04
Grado 4 Inspector Regional e Inspector Nacional 71.572,87 84.763,17 87.340,44 89.917,71 85.240,20 101.068,55 104.161,28 107.254,00
Grado 5 Sub-Inspector Técnico 76.323,59 90.430,62 93.188,38 95.946,14 90.941,07 107.869,50 111.178,81 114.488,13
Grado 6 Inspector Técnico 81.394,23 96.479,72 99.430,13 102.380,53 97.025,83 115.128,42 118.668,91 122.209,39

Nota: De los montos expuestos, por aplicación del Art.105 de la Ley Especial Nº7, puede percibirse hasta $ 77.905,78 más la antigüedad por 25 años de actuación.

Consejo de Educación Secundaria

menos 25 años 25 años 28 años 32 años menos 25 años 25 años 28 años 32 años
Grado 1 Inspector de Area y Asignatura 59.114,02 69.900,16 72.004,09 74.108,02 70.289,58 83.232,94 85.757,66 88.282,37
Grado 2 (No hay cargos en la estructura)
Grado 3 Inspector Funcionamiento Liceal e Inspector Coordinador de Áreas (C.Sociales y Experimentales)67.126,32 79.458,57 81.866,90 84.275,23 79.904,33 94.703,04 97.593,04 100.483,04
Grado 4 Inspector Técnico 71.572,87 84.763,17 87.340,44 89.917,71 85.240,20 101.068,55 104.161,28 107.254,00
Grado 5 Sub-Inspector Jefe 76.323,59 90.430,62 93.188,38 95.946,14 90.941,07 107.869,50 111.178,81 114.488,13
Grado 6 Inspector Jefe 81.394,23 96.479,72 99.430,13 102.380,53 97.025,83 115.128,42 118.668,91 122.209,39

Nota: De los montos expuestos, por aplicación del Art.105 de la Ley Especial Nº7, puede percibirse hasta $ 77.905,78 más la antigüedad por 25 años de actuación.

Consejo de Educación Técnico Profesional

menos 25 años 25 años 28 años 32 años menos 25 años 25 años 28 años 32 años
Grado 1 Inspector de Area y Asignatura 59.114,02 69.900,16 72.004,09 74.108,02 70.289,58 83.232,94 85.757,66 88.282,37
Grado 2 (No hay cargos en la estructura)
Grado 3 Inspector Regional Educación Técnica 67.126,32 79.458,57 81.866,90 84.275,23 79.904,33 94.703,04 97.593,04 100.483,04
Grado 4 Inspector Coordinador Educación Técnica 71.572,87 84.763,17 87.340,44 89.917,71 85.240,20 101.068,55 104.161,28 107.254,00
Grado 5 (No hay cargos en la estructura)
Grado 6 Inspector Jefe 81.394,23 96.479,72 99.430,13 102.380,53 97.025,83 115.128,42 118.668,91 122.209,39

Nota: De los montos expuestos, por aplicación del Art.105 de la Ley Especial Nº7, puede percibirse hasta $ 77.905,78 más la antigüedad por 25 años de actuación.

2015 - 40 hs 2015 - 48 hs

2015 - 40 hs 2015 - 48 hs

2015 - 40 hs 2015 - 48 hs



DIRECTORES Y SUBDIRECTORES
Consejo de Educación Inicial y Primaria

menos 25 años 25 años 28 años 32 años menos 25 años 25 años 28 años 32 años
Grado 1 Director Escuela Rural con Mtro a cargo 41.290,75 48.637,57 50.064,36 51.491,15

Grado 2

SubDir.Esc,Urbana y Dir.Centro Form.Mtro 
Rurales (Internado CEIMER,CECREU y CER  
SubDir.Esc.Discapacitados y 
SubDir.Internado (discapacitados)

44.683,43 52.684,92 54.240,61 55.796,29 52.858,44 62.437,45 64.303,72 66.169,98

Grado 3
Dir. Nucleamiento Rural, Dir.Esc.Urbana 
Nivel C y Dir.Jardín Infantes Nivel C

46.932,93 55.368,50 57.009,65 58.650,80 55.569,34 65.671,47 67.640,73 69.609,99

Grado 4
Dir.Jardín Infantes Nivel B, Dir.Esc.TC Nivel 
C y Dir.Serv.Doc.Especial

49.303,06 58.196,00 59.927,19 61.658,39 58.411,44 69.061,99 71.139,23 73.216,47

Grado 5

Dir.Esc.Urbana Común Nivel A, Dir Jardín 
Nivel A, Dir.Esc.TC Nivel B, Dir.Esc y Jardín 
Habilit.Práctica con + 20 practicantes y 
Dir.Jardín Asistencial Nivel B Dir.Escuela 
Discapacitados Nivel B

51.809,64 61.186,26 63.012,69 64.839,11 61.405,35 72.633,63 74.824,62 77.015,61

Grado 6

Dir.Esc.TC Nivel A, Dir.Esc.Urbana de 
Práctica, Dor. Jardín de Práctica, 
Dir.Colonia (internado) y Dir.Centro de 
Form. Mtros Rurales A.Ferreiro                                                   
Dir.Escuela Discapacitados Nivel A

54.441,83 64.326,37 66.252,80 68.179,23 64.588,35 76.430,85 78.742,77 81.054,68

Grado 7 (No hay cargos en la estructura)
Nota: De los montos expuestos, por aplicación del Art.105 de la Ley Especial Nº7, puede percibirse hasta $ 77.905,78 más la antigüedad por 25 años de actuación.

Consejo de Educación Secundaria

menos 25 años 25 años 28 años 32 años menos 25 años 25 años 28 años 32 años
Grado 1 SubDirector 3ra. Categoría 41.290,75 48.637,57 50.064,36 51.491,15
Grado 2 SubDirector 2da. Categoría 44.683,43 52.684,92 54.240,61 55.796,29 52.858,44 62.437,45 64.303,72 66.169,98

Grado 3
SubDirector 1ra. Categoría y Director Liceo 
Rural

46.932,93 55.368,50 57.009,65 58.650,80 55.569,34 65.671,47 67.640,73 69.609,99

Grado 4
Dir. 4ta. Categoría y Dir. Servicios Doc. 
Especiales B (Museo y Observatorio de 
Educación Secundaria)

49.303,06 58.196,00 59.927,19 61.658,39 58.411,44 69.061,99 71.139,23 73.216,47

Grado 5

Dir. 3ra. Categoría y Dir. Servicios Doc. 
Especiales A Biblioteca, tecnología y 
Cátedra A.Goyena de Educación 
Secundaria)

51.809,64 61.186,26 63.012,69 64.839,11 61.405,35 72.633,63 74.824,62 77.015,61

Grado 6 Dir. 2da. Categoría 54.441,83 64.326,37 66.252,80 68.179,23 64.588,35 76.430,85 78.742,77 81.054,68
Grado 7 Dir. 1ra. Categoría y Dir.Liceo Departamental 57.236,69 67.660,56 69.693,17 71.725,78 67.944,42 80.434,54 82.873,95 85.313,37

Nota: De los montos expuestos, por aplicación del Art.105 de la Ley Especial Nº7, puede percibirse hasta $ 77.905,78 más la antigüedad por 25 años de actuación.

2015 - 40 hs 2015 - 48 hs

2015 - 40 hs 2015 - 48 hs



Consejo de Educación Técnico Profesional

menos 25 años 25 años 28 años 32 años menos 25 años 25 años 28 años 32 años
Grado 1 SubDirector 3ra. Categoría 41.290,75 48.637,57 50.064,36 51.491,15
Grado 2 SubDirector 2da. Categoría 44.683,43 52.684,92 54.240,61 55.796,29 52.858,44 62.437,45 64.303,72 66.169,98
Grado 3 SubDirector 1ra. Categoría 46.932,93 55.368,50 57.009,65 58.650,80 55.569,34 65.671,47 67.640,73 69.609,99
Grado 4 Dir. 4ta. Categoría 49.303,06 58.196,00 59.927,19 61.658,39 58.411,44 69.061,99 71.139,23 73.216,47
Grado 5 Dir. 3ra. Categoría 51.809,64 61.186,26 63.012,69 64.839,11 61.405,35 72.633,63 74.824,62 77.015,61
Grado 6 Dir. 2da. Categoría 54.441,83 64.326,37 66.252,80 68.179,23 64.588,35 76.430,85 78.742,77 81.054,68
Grado 7 Dir. 1ra. Categoría 57.236,69 67.660,56 69.693,17 71.725,78 67.944,42 80.434,54 82.873,95 85.313,37

Asimilado a 
Gr1 Insp.

Directo Escuela Superior de la 
Construcción, Director Escuela Técnica del 
Buceo, Director Escuela Técnica de Salto y 
Director Esscuela Tecnológica de 
Administración y Servicios de Salto

59.114,02 69.900,16 72.004,09 74.108,02 70.289,58 83.232,94 85.757,66 88.282,37

Asimilado a 
Gr.1 
Insp.+20% 
s/sueldo base

Director Instituto Tecnológico Superior 66.127,12 78.315,88 80.840,60 83.365,31 78.705,30 93.331,81 96.361,47 99.391,13

CONSEJO DE FORMACIÓN EN EDUCACIÓN

Retribuciones nominales más Partidas Alimentación
menos 25 años 25 años 28 años 32 años menos 25 años 25 años 28 años 32 años

Grado 3 - 
asimilado G4 
Insp.

Dtor. IINN, INET, IPA 74.150,14 87.855,89 90.587,80 93.319,70 88.332,93 104.779,82 108.058,11 111.336,40

Grado 2 - 
asimilado G1 
Insp.

Dtor. IFD (CERP)  con 200 o más alumnos y 
SubDirector del IMS

63.672,54 75.370,38 77.747,82 80.125,26 75.759,80 89.797,21 92.650,14 95.503,07

Grado 1 - 
asimilado Gr6 
Escala 
Dirección

Dtor. IFD (CERP) con menos 200 alumnos y 
SubDir IFD, IINN, IPA E INET

58.615,75 69.335,08 71.511,95 73.688,81 69.597,49 82.441,83 85.054,29 87.666,75

2015 - 40 hs 2015 - 48 hs

2015 - 40 hs 2015 - 48 hs



DOCENTES - RETRIBUCIONES NOMINALES AÑO 2015
 Docentes Titulados que ejercen docencia en el aula.
Valores Corrientes  - Resolución Presidente Nº3 de 20/01/2015

Docente Grados Monto
Maestro 20 hs- Efectivos 1 21.016,30
Maestro 20 hs- Efectivos 2 22.055,16
Maestro 20 hs- Efectivos 3 23.092,65
Maestro 20 hs- Efectivos 4 24.539,39
Maestro 20 hs- Efectivos 5 26.111,30
Maestro 20 hs- Efectivos 6 27.833,90
Maestro 20 hs- Efectivos - 25 años  actividad actividad 7 34.962,71
Prof.1er.ciclo titulado 20hs Efectivo 1 20.851,90
Prof.1er.ciclo titulado 20hs Efectivo 2 21.881,81
Prof.1er.ciclo titulado 20hs Efectivo 3 22.910,42
Prof.1er.ciclo titulado 20hs Efectivo 4 24.347,86
Prof.1er.ciclo titulado 20hs Efectivo 5 25.905,98
Prof.1er.ciclo titulado 20hs Efectivo 6 27.613,37
Prof.1er.ciclo titulado 20hs Efectivo - 25 años  actividad 7 34.678,36
Prof. 1er.Ciclo  20 hs titulado Tiempo Extendido Efectivo 1 20.769,18
Prof. 1er.Ciclo  20 hs titulado Tiempo Extendido Efectivo 2 21.794,36
Prof. 1er.Ciclo  20 hs titulado Tiempo Extendido Efectivo 3 22.816,02
Prof. 1er.Ciclo  20 hs titulado Tiempo Extendido Efectivo 4 24.223,90
Prof. 1er.Ciclo  20 hs titulado Tiempo Extendido Efectivo 5 25.781,60
Prof. 1er.Ciclo  20 hs titulado Tiempo Extendido Efectivo 6 27.489,20
Prof. 1er.Ciclo  20 hs titulado Tiempo Extendido Efectivo  - 25 años  actividad 7 34.547,49
Prof. 2do.Ciclo  20 hs titulado Tiempo Extendido Efectivo 1 21.349,48
Prof. 2do.Ciclo  20 hs titulado Tiempo Extendido Efectivo 2 22.350,70
Prof. 2do.Ciclo  20 hs titulado Tiempo Extendido Efectivo 3 23.347,82
Prof. 2do.Ciclo  20 hs titulado Tiempo Extendido Efectivo 4 24.724,41
Prof. 2do.Ciclo  20 hs titulado Tiempo Extendido Efectivo 5 26.248,76
Prof. 2do.Ciclo  20 hs titulado Tiempo Extendido Efectivo 6 27.918,81
Prof. 2do.Ciclo  20 hs titulado Tiempo Extendido Efectivo  - 25 años  actividad 7 35.042,42
Prof. 2do.Ciclo  20 hs titulado Efectivo  1 21.202,74
Prof. 2do.Ciclo  20 hs titulado Efectivo  2 22.206,51
Prof. 2do.Ciclo  20 hs titulado Efectivo  3 23.208,15
Prof. 2do.Ciclo  20 hs titulado Efectivo  4 24.610,71
Prof. 2do.Ciclo  20 hs titulado Efectivo  5 26.131,62
Prof. 2do.Ciclo  20 hs titulado Efectivo  6 27.798,11
Prof. 2do.Ciclo  20 hs titulado Efectivo  - 25 años  actividad 7 34.857,62
Maestro TC (40 hs) 1 42.566,11
Maestro TC (40 hs) 2 43.547,37
Maestro TC (40 hs) 3 44.527,33
Maestro TC (40 hs) 4 45.980,91
Maestro TC (40 hs) 5 47.465,66
Maestro TC (40 hs) 6 49.092,75
Maestro TC (40 hs) - 25 años  actividad 7 60.190,11
Prof. 1er.Ciclo  40 hs titulado s/Tiempo Extendido Efectivo 1 40.378,02
Prof. 1er.Ciclo  40 hs titulado s/Tiempo Extendido Efectivo 2 42.437,85
Prof. 1er.Ciclo  40 hs titulado s/Tiempo Extendido Efectivo 3 44.495,07
Prof. 1er.Ciclo  40 hs titulado s/Tiempo Extendido Efectivo 4 47.302,33
Prof. 1er.Ciclo  40 hs titulado s/Tiempo Extendido Efectivo 5 50.418,57
Prof. 1er.Ciclo  40 hs titulado s/Tiempo Extendido Efectivo 6 53.833,34
Prof. 1er.Ciclo  40 hs titulado s/Tiempo Extendido Efectivo - 25 años  actividad 7 67.963,33



NO DOCENTES - RETRIBUCIONES NOMINALES AÑO 2015
Valores Corrientes  - Resolución Presidente Nº3 de 20/01/2015

30 Horas 40 Horas

Grados (1) CEIP
CODICEN - 

CES - CETP - 
CFE

Grados (1) CEIP
CODICEN - 

CES - CETP - 
CFE

16 31.257,78 31.064,32 16 39.155,83 38.901,95
15 30.185,70 29.992,24 15 37.800,75 37.546,88
14 28.788,53 28.595,07 14 36.038,16 35.784,29
13 27.739,26 27.545,80 13 34.711,39 34.457,52

10 (2) 32.189,56 31.996,09 10 (2) 40.116,46 39.862,59
7 20.965,73 20.772,26 7 26.160,58 25.906,71
5 18.961,48 18.768,01 5 23.631,47 23.377,60
3 17.178,47 16.985,00 3 21.373,68 21.119,80
2 16.170,42 15.976,96 2 20.108,52 19.854,65
1 15.190,08 14.996,62 1 18.871,50 18.617,63

(1) Grado Base y Diferencia de Grado por Concurso para todos los Escalafones No Docentes
 (2) Con Compensación por Permanencia a la Orden



TABLA PROYECTOS INTERNACIONALES - TABLA PROYECTOS INTERNACIONALES - PERSONAL DEPENDIENTE DE LA ANEP AÑO 2015
PERSONAL CONTRATADO POR LA ANEP AÑO 2015
Valores Corrientes  - Resolución Presidente Nº5 de 20/01/2015 Valores Corrientes  - Resolución Presidente Nº5 de 20/01/2015

Tiempo Completo 
40 horas

Cargo Nominal Cargo
Total 

Nominal
Nominal CPO (1)

Coordinador General 85.448 Administrador Gral del Proyecto/Director Técnico 70.202 38.572 20.058 11.572 30%
Administrador Gral del Proyecto/Director Técnico 76.054 Contador, Arquitecto, Jefe Experto Técnico 65.288 35.872 18.654 10.762 30%
Contador, Arquitecto, Jefe Experto Técnico 70.729 Experto A 59.318 33.362 16.948 9.008 27%
Experto A 64.259 Experto B 52.559 31.026 15.017 6.516 21%
Experto B 56.938 Experto C / Asistente Profesional 48.881 28.855 13.966 6.060 21%
Experto C / Asistente Profesional 52.953 Asistente Técnico A 41.327 26.835 11.808 2.684 10%
Asistente Técnico A 44.770 Asistente Técnico B 37.034 24.956 10.581 1.497 6%
Asistente Técnico B 40.120 Ayudante A /Secretaria Jefe 33.145 23.211 9.470 464 2%
Ayudante A /Secretaria Jefe 35.903 Ayudante B /Secretaria 30.216 21.057 8.633 526 2,5%
Ayudante B /Secretaria 32.735 Auxiliar A 18.802 12.865 5.372 565 4,39%
Auxiliar A 20.846 Auxiliar B 11.283 7.717 3.224 342 4,43%
Auxiliar B 12.508

(1) Compensación por Permanencia a la Orden 40%
(2) Compensación por Tareas Extraordinarias

NOTA: el monto nominal se constituye por el sueldo que percibe el funcionario en su cargo de origen al que se 
             le adiciona una compensación hasta llegar a los montos nominales asociados a cada categoría.

Tiempo Completo 40 horas

CTE (2)


